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ANUNT

concurs recrutare functionari publici

Avand in vedere prevederile art. 618 alin. (2) din O.U.G. nr. 57/2019 privind Codul administrativ, cu
modificdrile si completdrile ulterioare, va ingtiintaim faptul cd Priméria orasului Fundulea, jud. Caldrasi,
organizeazi, la sediul primiriei, in data de 11.07.2022, ora 10.00, concurs - proba scrisda si pe data de
13.07.2022, ora 10.00 - interviu, pentru ocuparea functiei publice de executie temporar vacanta pe perioada
determinati de inspector, clasa I, grad profesional asistent — Compartimentul Relatii cu publicul, cu duratd
normald a timpului de lucru de 8 ore/zi, 40 ore/ séptdmana.

Conditii de participare la concurs pentru functia publica de executie temporar vacanta pe perioadd

determinaid de inspector, clasa I, grad profesional asistent — Compartimentul Relatii cu publicul:
- studii universitare de licentd absolvite cu diploma de licentd sau echivalenta
- vechime minima in specialitatea studiilor necesare exercitiirii functiei publice: minim 1 an.

Conditii generale: candidatii trebuie s3 indeplineasca conditiile previzute de art. 465 alin (1) din OUG 57/2019
privind Codul Administrativ, cu modificérile si completérile ulterioare, respectiv
”ART. 465

Conditii de ocupare a unei functii publice

(1) Poate ocupa o functie publicd persoana care indeplineste urmatoarele conditii:

a) are cetitenia roméana si domiciliul in Romaénia;

b) cunoaste limba romand, scris si vorbit;

¢) are vérsta de minimum 18 ani impliniti;

d) are capacitate deplina de exercitiu;

e) este apt din punct de vedere medical si psihologic sa exercite o functie publici. Atestarea stirii de sandtate
se face pe bazi de examen medical de specialitate, de cétre medicul de familie, respectiv pe bazi de evaluare
psihologici organizata prin intermediul unitatilor specializate acreditate in conditiile legii;

f) indeplineste conditiile de studii si vechime in specialitate prevdazute de lege pentru ocuparea functiei
publice;

) indeplineste conditiile specifice, conform fisei postului, pentru ocuparea functiei publice;

h) nu a fost condamnatd pentru savérsirea unei infractiuni contra umanitifii, contra statului sau contra
autorititii, infractiuni de coruptie sau de serviciu, infractiuni care impiedica inféptuirea justitiei, inEractiuni de
fals ori a unei infractiuni sivArsite cu intentie care ar face-o incompatibil cu exercitarea functiei publice, cu
exceptia situatiei n care a intervenit reabilitarea, amnistia post-condamnatorie sau dezincriminarea fapotei;

i) nu le-a fost interzis dreptul de a ocupa o functie publicd sau de a exercita profesia ori activitatea in
executarea cireia a savarsit fapta, prin hotarére judecétoreascad definitivé, in conditiile legii;

j) nu a fost destituitd dintr-o functie publicd sau nu i-a incetat contractul individual de munc3 peratru motive
disciplinare in ultimii 3 ani;

k) nu a fost lucritor al Securitétii sau colaborator al acesteia, in conditiile previzute de legislatia specifica.

Bibliografia — Compartimentul Relatii cu Publicul :
- Constitutia Romaniei, republicata cu modificarile si completarile ulterioare ;
ulterioare titlul I si II ale partii VI-a cu modificarile si completarile ulterioare ;
- Ordonanta de urgenti a Guvernului nr. 137/2000 privind prevenirea si sanctionarea tuturo=1 formelor




de discriminare Ordonanta de Urgenta nr. 57/2019 privind Codul Administrativ, cu modificarile si
completarile republicata, cu modificarile si completarile ulterioare;

Legea nr. 202/2002 privind egalitatea de sanse si de tratament Intre femei si barbati, republicatd, cu
modificérile si completérile ulterioare;

Legea nr. 544/2001 privind liberul acces la informatiile de interes public ;

H.G.nr.123/2002  pentru aprobarea Normelor metodologice de aplicarea Legii nr. 544/2001
privind liberul acces la informatiile de interes public;

Legea nr. 52/2003 privind transparenta decizionala in administratia publica

Tematica — Compartimentul Relatii cu Publicul :

Constitutia Romaniei, republicata cu modificarile si completarile ulterioare ;

Ordonanta de Urgenta nr. 57/2019 privind Codul Administrativ, cu modificarile si

completarile ulterioare titlul I si II ale partii VI-a cu modificarile si completarile ulterioare ;
Ordonanta de urgentd a Guvernului nr. 137/2000 privind prevenirea si sanctionarea tuturor formelor
de discriminare republicati, cu modificérile si completarile ulterioare;

Legea nr. 202/2002 privind egalitatea de sanse si de tratament intre femei si béarbati, republicatd, cu
modificérile si completdrile ulterioare;

Legea nr. 544/2001 privind liberul acces la informatiile de interes public ;

H.G.or. liberul acces la 123/2002 pentru aprobarea Normelor metodologice de aplicare a Legii nr.
544/2001 privind informatiile de interes public;

Legea nr. 52/2003 privind transparenta decizionala in administratia publica

Atributiile postului:

- Indeplineste atributiile ce decurg din aplicarea Legii nr.544/2001 privind liberul acces la informatiile

de interes public si indeplineste urméatoarele atributii specifice:

verificd documentatia depusa si dacd aceasta este completd, o inregistreaza.

elibereazi un bon care contine: numar de inregistrare, data, numele petentului, adresa si telefonul la
care poate fi contactat pentru eventuale completéri si neldmuriri in legaturad cu cele solicitate;
informeaza, referitor la stadiul unei lucrari, si solicitd ldmuririle necesare de la compartimentele de
specialitate din cadrul primériei;

informeaza cetatenii privind diverse tipuri de probleme legate de activitatea primariei si a altor
institutii publice aflate in subordinea Consiliului Local Fundulea;

transmite cétre compartimentele de specialitate din cadrul primédriei documente inregistrate si
repartizate, referitoare la informatii publice;

primeste si elibereazd raspunsurile transmise de compartimentele de specialitate din cadrul
primdriei;

aduce la cunostintd conducerii propunerile si sesizarile cetdtenilor in vederea unei bune functionéri
a primariei;

primeste petitiile cetitenilor (cereri, reclamatii, sugestii, etc.) si le inregistreazi pe tipuri de
probleme;

clasificd documentele pe tipuri de probleme;

urmareste solutionarea si redactarea, in termenul legal, a raspunsurilor elaborate de d irectiile si
serviciile de specialitate ale primériei, catre cetiteni;

asigurd, prin activitatea de curierat si distributie a corespondentei, circuitul documente lor pe care
le gestioneaza atat in interiorul primériei cét si in exteriorul acesteia;

raspunde de relatia cu societatea civila;

conform Legii nr. 52/2003 privind transparenta decizionald in administratia public3, in€ocmeste si
face public in site-ul propriu, prin afisare la sediul primariei sau prin prezentare in sedirata publica,
un raport anual privind transparenta decizionala, care va cuprinde toate elementele confo rm legii;
Redacteaza lucrarile compartimentului ;

comunicé raspunsurile cétre cetateni in termenele stabilite de prevederile legale in vigoare.
Asigura pastrarea confidentialitatii in legatura cu informatiile de serviciu ;

indeplineste si alte atributii stabilite de conducerea Primdriei orasului Fundulea;



Dosarele de inscriere la concurs trebuie s& contind in mod obligatoriu, conform art. 49 din Hotararea nr. 611
din 4 iunie 2008, pentru aprobarea normelor privind organizarea si dezvoltarea carierei functionarilor publici, actualizati,
urmatoarele documente:

”a) formularul de inscriere prevézut in anexa nr. 3 la Hotdrarea nr. 611 din 4 iunie 2008 pentru aprobarea normelor
privind organizarea si dezvoltarea carierei functionarilor publici;

b) curriculum vitae, modelul comun european;

c) copia actului de identitate;

d) copii ale diplomelor de studii, certificatelor si altor documente care atestd efectuarea unor specializari si perfectiondri;

e) copie a diplomei de master In domeniul administratiei publice, management ori in specialitatea studiilor necesare
exercitirii functiei publice, dupd caz, in situatia in care diploma de absolvire sau de licentd a candidatului nu este
echivalentd cu diploma de studii universitare de master in specialitate, conform prevederilor art. 153 alin. (2) din Legea
educatiei nationale nr. 1/2011, cu modificérile si completérile ulterioare;

(la 21-07-2020 Litera e) din Alineatul (1), Articolul 49 , Sectiunea a 2-a , Capitolul III , Titlul II a fost modificatd de
Punctul 37. Articolul I din HOTARAREA nr. 546 din 9 iulie 2020, publicatd in MONITORUL OFICIAL nr. 638 din 21
iulie 2020)

f) copia carnetului de munci si a adeverintei eliberate de angajator pentru perioada lucrati, care si ateste vechimea in
munca §i in specialitatea studiilor solicitate pentru ocuparea postului/functiei sau pentru exercitarea profesiei;

(la 21-07-2020 Litera f) din Alineatul (1), Articolul 49 , Sectiunea a 2-a , Capitolul III , Titlul IT a fost modificatd de
Punctul 37, Articolul I din HOTARAREA nr. 546 din 9 iulie 2020, publicats in MONITORUL OFICIAL nr. 638 din 21
iulie 2020)

g) copia adeverinfei care atestd starea de sdndtate corespunzitoare, eliberatd cu cel mult 6 luni anterior deruldrii
concursului de citre medicul de familie al candidatului;

h) copia adeverintei care atesta starea de sénitate corespunzitoare pentru efort fizic, in cazul functiilor publice pentru a
ciror ocupare este necesard Indeplinirea unor condifii specifice care implicd efort fizic si se testeazi prin proba
suplimentari;

i) cazierul judiciar;

j) declaratia pe propria raspundere, prin completarea rubricii corespunzitoare din formularul de inscriere, sau adeverinta
care s ateste lipsa calitatii de Iucrator al Securitdtii sau colaborator al acesteia, in conditiile previzute de legislatia
specifica.

(la 21-07-2020 Litera j) din Alineatul (1), Articolul 49 , Sectiunea a 2-a , Capitolul III , Titlul Il a fost modificatd de
Punctul 37, Articolul I din HOTARAREA nr. 546 din 9 iulie 2020. publicati in MONITORUL OFICIAL nr. 638 din 21
iulie 2020)

(la 19-10-2017 Alineatul (1) din Articolul 49 , Sectiunea a 2-a , Capitolul IIT , Titlul Il a fost modificat de Punctul 16
Articolul I din HOTARAREA nr. 761 din 11 octombrie 2017, publicatd in MONITORUL OFICIAL nr. 826 din 19
octombrie 2017)

(171) Modelul orientativ al adeverintei mentionate Ia alin. (1) lit. f) este prevazut In anexa nr. 2D.

(la 19-10-2017 Articolul 49 din Sectiunea a 2-a , Capitolul III , Titlul II a fost completat de Punctul 17, Axticolul I din
HOTARAREA nr. 761 din 11 octombrie 2017, publicatd in MONITORUL OFICIAL nr. 826 din 19 octombrie 2017)

(172) Adeverintele care au un alt format decét cel prevdzut la alin. (1°1) frebuie sd cuprindd elemente similare celor
previzute 1n anexa nr. 2D si din care si rezulte cel putin urmétoarele informatii: functia/functiile ocupati/ocupate, nivelul
studiilor solicitate pentru ocuparea acesteia/acestora, temeiul legal al desfésurdrii activitatii, vechimea in muncZ acumulat,
precum si vechimea in specialitatea studiilor.

(la 19-10-2017 Articolul 49 din Sectiunea a 2-a , Capitolul III , Titlul IT a fost completat de Punctul 17, Articolul I din
HOTARAREA nr. 761 din 11 octombrie 2017, publicatd in MONITORUL OFICIAL nr. 826 din 19 octombrie 2017)

(2) Adeverinta care atestd starea de sénétate contine, in clar, numérul, data, numele emitentului si calitatea acestuia, in
formatul standard stabilit prin ordin al ministrului s#n#tdtii. Pentru candidafii cu dizabilititi, in situatia solicitérii de
adaptare rezonabild, adeverinta care atestd starea de sanétate trebuie insotitd de copia certificatului de incadrare ntr-un grad
de handicap, emis in conditiile legii.

(la 21-07-2020 Alineatul (2) din Articolul 49 , Sectiunea a 2-a , Capitolul III , Titlul II a fost modificat de Punctul 38,
Articolul I din HOTARAREA nr. 546 din 9 iulie 2020, publicati in MONITORUL OFICIAL nr. 638 din 21 juli e 2020)

(3) Copiile de pe actele previzute la alin. (1), precum si copia certificatului de incadrare intr-un grad cBe handicap
previzut la alin. (2) se prezintdi in copii legalizate sau insotite de documentele originale, care se certificsi pentru
conformitatea cu originalul de ciitre secretarul comisiei de concurs.

(la 21-07-2020 Alineatul (3) din Articolul 49 , Sectiunea a 2-a , Capitolul IIT , Titlul II a fost modificat de Punctul 38
Articolul I din HOTARAREA nr. 546 din 9 iulie 2020, publicatd in MONITORUL OFICIAL nr. 638 din 21 iuli € 2020)




(4) Documentul previzut la alin. (1) lit. i) poate fi inlocuit cu o declaratie pe propria raspundere. In acest caz, candidatul
declarat admis la selectia dosarelor si care nu a solicitat expres la inscrierea la concurs preluarea informatiilor direct de la
autoritatea sau institutia publicd competenta are obligatia de a completa dosarul de concurs cu originalul documentului pe
tot parcursul desfasurarii concursului, dar nu mai tirziu de data si ora organizarii interviului, sub sanctiunea neemiterii
actului administrativ de numire. in situatia in care candidatul solicitd expres la inscrierea la concurs preluarea informatiilor
direct de la autoritatea sau institujia publici competentd, extrasul de pe cazierul judiciar se solicitd potrivit legii si
procedurii aprobate la nivel institutional.

(la 19-10-2017 Alineatul (4) din Articolul 49 , Sectiunea a 2-a , Capitolul III , Titlul IT a fost modificat de Punctul 18
Articolul I din HOTARAREA nr. 761 din 11 octombrie 2017, publicatd in MONITORUL OFICIAL nr. 826 din 19
octombrie 2017)

(5) Formularul de Inscriere prevdzut in anexa nr. 3 se pune la dispozitie candidatilor de citre autoritatea sau institutia
publici organizatoare a concursului din oficiu, prin publicare pe pagina de interet a acesteia In format deschis, editabil, in
cadrul sectiunii dedicate publicitétii concursului, precum si la sediu, in locul special amenajat pentru desfdsurarea de
activitdti de informare si relatii publice, in format letric.

(la 19-10-2017 Alineatul (5) din Articolul 49 , Sectiunea a 2-a , Capitolul III , Titlul IT a fost modificat de Punctul 18
Articolul I din HOTARAREA nr. 761 din 11 octombrie 2017. publicatsd in MONITORUL OFICIAL nr. 826 din 19
octombrie 2017)

(6) Prin raportare la nevoile individuale, candidatul cu dizabilitdi poate inainta comisiei de concurs, in termenul
prevdzut pentru depunerea dosarelor de concurs, propunerea sa privind instrumentele necesare pentru asigurarea
accesibilitatii probelor de concurs.

(la 21-07-2020 Articolul 49 din Sectiunea a 2-a , Capitolul III , Titlul IT a fost completat de Punctul 39, Articolul I din
HOTARAREA nr. 546 din 9 iulie 2020, publicati in MONITORUL OFICIAL nr. 638 din 21 iulie 2020) ”

(HOTARAREA nr. 611 din 4 iunie 2008 ) pentru aprobarea normelor privind organizarea si dezvoltarea carierei
functionarilor publici, cu modificarile si completérie ulterioare).

Termenul de depunere al dosarelor este de 8 de zile de la data publicdrii anunfului, in perioada 24.06.2022 —

01.07.2022 .

Relatii suplimentare se pot obtine la sediul Primériei Orasului Fundulea, str. Mihail Kogalniceanu nr.18 oras
Fundulea, judetul Calarasi, telefon/fax 0242.642084/ 0242642030, e-mail primariafundulea@yahoo.com si pe pagina de
internet a institutiei: https://primaria-fundulea.ro/, persoana de contact — cons.Tone Nicoleta - consilier .

PRIMAR, '~ CONSILIER,

Ing.Dorel DOROBANTU -, = Nicoleta|[ONE



