ROMANIA
JUDETUL CALARASI
PRIMARIA ORASULUI FUNDULEA

Str. Mihail Kogalniceanu nr. 18, oragul Fundulea, judeful Cilaragi, telefon: 0242/642084; fax:0242/642030
email: primariafundulea@vahoo.com

NR. 6782/11.04.2023
ANUNT

Primidria oragului Fundulea, judetul Cildrasi, organizeazi concurs, la sediul
primdriei, pentru ocuparea pe perioadid nedeterminati a functiei contractuale de execuie
vacantd cu normd Iintreagi de 8 ore/zi de inspector specialitate IA in cadrul
Compartimentului Cadastru si Agriculturs.

In cazul in care persoana care promoveazi concursul este pensionati pentru limit de
vérstd, contractul individual de munci se va incheia pe duratd determinati de 36 luni.

Conform art. 35 al Regulamentului-cadru privind organizarea si dezvoltarea carierei
personalului contractual din sectorul bugetar plitit din fonduri publice, pentru inscrierea la
concurs candidafii vor prezenta un dosar de concurs care va conine urmitoarele documente:

a) formular de inscriere la concurs, conform modelului prevazut pe site-ul Priméiriei
orasului Fundulea sau la secretarul comisiei de concurs;

b) copia actului de identitate sau orice alt document care atesti identitatea, potrivit
legii, aflate in termen de valabilitate;

c) copia certificatului de c#sitorie sau a altui document prin care s-a realizat
schimbarea de nume, dupi caz;

d) copiile documentelor care atestd nivelul studiilor §i ale altor acte care atesti
efectuarea unor specializdri, precum si copiile documentelor care atesti indeplinirea
conditiilor specifice ale postului solicitate de autoritatea sau institutia public;

€) copia carnetului de munci, a adeverintei eliberate de angajator pentru perioada
lucratd, care sa ateste vechimea in munci si in specialitatea studiilor solicitate pentru ocuparea
postului (Modelul orientativ al adeverintei mentionate la alin. (1) lit. e) este previizut in
anexa nr.3 din HG nr.1336/2022); .

f) certificat de cazier judiciar sau, dupi caz, extrasul de pe cazierul judiciar;

g) adeverintd medicala care s ateste starea de sinitate corespunzitoare, eliberati de
catre medicul de familie al candidatului sau de citre unititile sanitare abilitate cu cel mult 6
luni anterior deruldrii concursului;

h) certificatul de integritate comportamentald din care s reiasi ci nu s-au comis
infractiuni prevdzute la art. 1 alin. (2) din Legea nr. 118/2019 privind Registrul national
automatizat cu privire la persoanele care au comis infractiuni sexuale, de exploatare a unor
persoane sau asupra minorilor, precum §i pentru completarea Legii nr. 76/2008 privind
organizarea i functionarea Sistemului Naional de Date Genetice Judiciare, cu modificirile
ulterioare, pentru candidatii inscrigi pentru posturile din cadrul sistemului de invitaimant,
sdndfate sau protectie sociald, precum si orice entitate publics sau privati a cirei activitate
presupune contactul direct cu copii, persoane in varstd, persoane cu dizabilitati sau alte



categorii de persoane vulnerabile ori care presupune examinarea fizici sau evaluarea
psihologic3 a unei persoane;
i) curriculum vitae, model comun european.

Adeverinfa care atestd starea de sinitate contine, in clar, numdrul, data, numele
emitentului si calitatea acestuia, in formatul standard stabilit de Ministerul Sénétatii. Pentru
candidatii cu dizabilitfi, in situatia solicitdrii de adaptare rezonabila, adeverinta care atesti
starea de séndtate trebuie insotitd de copia certificatului de incadrare intr-un grad de handicap,
emis in conditiile legii.

in cazul in care candidatul depune o declaratie pe proprie rispundere ci nu are
antecedente penale §i este declarat admis la selectia dosarelor, acesta are obligatia de a
completa dosarul de concurs cu originalul cazierului judiciar, anterior datei de sustinere
a primei probe a concursului.

Copia actului de identitate, copiile documentelor de studii §i carnetul de munci sau,

dupd caz, adeverintele care atestd vechimea vor fi prezentate si in original in vederea
verificéirii conformitatii copiilor cu acestea.

Pentru a ocupa un post contractual vacant sau temporar vacant candidatii trebuie si
indeplineascd urmétoarele conditii generale, conform art. 15 al H. G. nr. 1336 / 2022 pentru
aprobarea Regulamentului-cadru privind organizarea si dezvoltarea carierei personalului
contractual din sectorul bugetar platit din fonduri publice:

a) are cetdfenia romédna sau cetdfenia unui alt stat membru al Uniunii Europene, a unui
stat parte la Acordul privind Spatiul Economic European (SEE) sau cetitenia Confederatiei
Elvetiene;

b) cunoagte limba roménd, scris si vorbit;

c) are capacitate de munc3 in conformitate cu prevederile Legii nr. 53/2003 - Codul
muncii, republicats, cu modificirile si completirile ulterioare;

d) are o stare de sinitate corespunzitoare postului pentru care candideazi, atestat pe
baza adeverintei medicale eliberate de medicul de familie sau de unititile sanitare abilitate;

e) indeplineste conditiile de studii, de vechime in specialitate si, dupa caz, alte conditii
specifice potrivit cerintelor postului scos la concurs;

f) nu a fost condamnati definitiv pentru sivérsirea unei infractiuni contra securitétii
nationale, contra autorititii, contra umanitifii, infractiuni de coruptie sau de serviciu,
infractiuni de fals ori contra infiptuirii justitiei, infractiuni sivarsite cu intentie care ar face o
persoand candidatd la post incompatibild cu exercitarea functiei contractuale pentru care
candideazi, cu exceptia situatiei in care a intervenit reabilitarea;

g) nu executd o pedeapsd complementard prin care i-a fost interzisi exercitarea
dreptului de a ocupa functia, de a exercita profesia sau meseria ori de a desfdsura activitatea
de care s-a folosit pentru sivérgirea infractiunii sau fati de aceastd nu s-a luat masura de
siguran{d a interzicerii ocupdrii unei functii sau a exercitirii unei profesii.

h) nu a comis infractiunile previzute la art. 1 alin. (2) din Legea nr. 118/2019 privind
Registrul national automatizat cu privire la persoanele care au comis infractiuni sexuale, de
exploatare a unor persoane sau asupra minorilor, precum §i pentru completarea Legii nr.
76/2008 privind organizarea si functionarea Sistemului National de Date Genetice Judiciare,
cu modificérile ulterioare, pentru domeniile prevazute la art. 35 alin. (1) lit. h).

Concursul se va desfigura la sediul Prim#riei Orasului Fundulea, cu sediul in
Fundulea, str. Mihail Kogalniceanu nr.18, judetul C#lirasi.



In situatia in care o persoand cu dizabilititi este declarati "admis" la selectia dosarelor
de concurs, Priméria Oragului Funduleava asigura conditiile optime pentru testarea
cunostintelor teoretice si abilitatilor practice necesare ocupirii postului pentru care se
organizeazd concursul, adaptate in functie de tipul de dizabilitate, nevoile individuale si de
probele concursului pe care urmeazi si le sustina.

Conditiile specifice necesare in vederea participarii la concurs si a ocupdrii functiilor
contractuale de executie sunt:

Inspector de specialitate IA — Compartimentul Cadatru si Agriculturi
studii universitare de licentd absolvite cu diplomad de licenti sau echivalents, in

domeniile: masuratori terestre si cadastru. geografie sau ingineria resurselor vegetale si
animale. :

- Vechime in munci in specialitatea studiilor superioare: minim 7 ani.

Documentele dosarului de concurs se pot depune in termen de 10 zile lucritoare de la
data publicdrii prezentului anunf la Compartimentul Resurse Umane din cadrul

Primériei Oragului Fundulea, telefon 0242642084 respectiv pani la data de 02.05.2023 ora
16:30

Concursul se va desfasura conform H.G. nr.1336/2022, astfel:
- proba scrisd in data de 15.05.2023, ora 10:00, la sediul institutiei;
- proba interviu in data 19.05.2023, ora 10:00, la sediul institutiei.

Relafii suplimentare se pot obtine la sediul Primiriei Orasului Fundulea —
Compartimentul Resurse Umane , telefon 0242642084.



Bibliografie/Tematici - Compartimentul Cadastru si Agriculturi pentru concursul
organizat in vederea ocupirii functiei contractuale de executie vacante de inspector de
specialitate IA

Bibliografie -

Constitutia Roméniei _

Partea a-VI-a, Titlul III, Cap. I-V, din O.U.G. nr. 57/2019 privind Codul administrativ, cu modificarile
si completirile ulterioare, art.538-562;

Legea nr. 53/2003, Codul muncii, Republicatd, cu modificérile $i completérile ulterioare;

Legea nr. 319 din 14 iulie 2006 a securitatii si sdnatétii in munca cu modificérile si completarile
ulterioare;

Legea fondului funciar nr. 18 din 19 februarie 1991, cu modificirile §i completarile ulterioare;

Legea nr.7/1996 a cadastrului §i a publicititii imobiliare, cu modificérile i completérile ulterioare;
Ordinul nr. 700/2014 actualizat, privind aprobarea Regulamentului de avizare, receptie si inscriere in
evidentele de cadastru si carte funciar3, respectiv Legii nr.7/1996,cu modificérile i completrile
ulterioare;

Lege nr.17/2014 privind unele masuri de reglementare a vanzarii-cumpérarii terenurilor agricole
situate in extravilan si de modificare a Legii nr. 268/2001 privind privatizarea societitilor comerciale
ce detin in administrare terenuri proprietate publicd si privati a statului cu destinatie agricola si
infiintarea Agentiei Domeniilor Statului, cu modificérile i completérile ulterioare;

Lege nr.15/2003 privind sprijinul acordat tinerilor pentru construirea unei locuinte proprietate
personald, cu modificérile si completérile ulterioare.

Tematici
- Constitutia Roméniei
- Partea a-VI-a, Titlul III, Cap. I-V, din O.U.G. nr. 57/2019 privind Codul administrativ, cu
modificérile si completirile ulterioare, art.538-562;
- Legeanr. 53/2003, Codul muncii, Republicati, cu modificérile si completirile ulterioare;
- Legeanr. 319 din 14 iulie 2006 a securit#tii i sinétitii in munca cu modificérile si completérile
ulterioare;
- Legea fondului funciar nr. 18 din 19 februarie 1991, cu modificérile si completérile ulterioare;
- Legea nr.7/1996 a cadastrului si a publicititii imobiliare, cu modificérile i completérile ulterioare;
- Ordinul nr. 700/2014 actualizat, privind aprobarea Regulamentului de avizare, receptie si inscriere
in evidentele de cadastru si carte funciard, respectiv Legii nr.7/1996,cu modificérile si completérile
ulterioare;
- Lege nr.17/2014 privind unele masuri de reglementare a vinzirii-cumparérii terenurilor agricole
situate in extravilan si de modificare a Legii nr. 268/2001 privind privatizarea societitilor comerciale
ce defin in administrare terenuri proprietate publicd si privatd a statului cu destinatie agricola si
infiintarea Agentiei Domeniilor Statului, cu modificérile si completirile ulterioare;
- Lege nr.15/2003 privind sprijinul acordat tinerilor pentru construirea unei locuinte proprietate
personald, cu modificérile si completérile ulterioare.
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: CALENDARUL
desfagurarii concursului pentru ocuparea postului vacant de executie de inspector specialitate IA
in cadrul Compartimentului Cadastru si Agricultura.

18.04.2023 Publicarea anuntului

18.04.2023 —- 02.05.2023 Depunere dosare de inscriere la concurs la Secretariatul

L-J: 8:00 - 16:30 comisiei de concurs

V: 8:00 — 14:00

03.05.2023 Afisare rezultate selectare dosare de inscriere la concurs

04.05.2023 Depunere la secretarul comisiei de solutionare a
contestatiilor, a contestatiilor cu privire la rezultatul
selectiei dosarelor.

05.05.2023 Afigare rezultate contestatii cu privire la rezultatul selectiei
dosarelor de inscriere la concurs

15.05.2023, ora 10:00 Inceperea concursului; desfisurarea probei scrise

15.05.2023 ,ora 16,00 Afisare rezultate la proba scrisd

16.05.2023 Depunere contestatii rezultate la proba scrisi

17.05.2023 Afisare rezultate contestatii cu privire la rezultatele probei
scrise

19.05.2023, ora 10:0¢ Desfigurarea probei interviu

19.05.2023 ora 14:00 Afigare rezultate proba interviu

22.05.2023 Depunere contestatii proba interviu

23.05.2023 Afigare rezultate contestatii proba interviu

24.05.2023 Comunicare rezultate finale ale concursului
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