ROMANIA
JUDETUL CALARASI
PRIMARIA ORASULUI FUNDULEA
Str.Mihail Kogalniceanu nr.18, judetul Clarasi; cod fiscal: 3797131
Telefon:0242/642084; fax 0242/642030; e-mail:primariafundulea@yahoo.com

Nr. 12050/24.07.2024

ANUNT

Concurs de recrutare a unei functii publice de executie vacante de
inspector, clasa I, grad profesional principal

in conformitate cu prevederile art. VII din Ordonana de Urgeni a Guvernului nr.
121/2023 pentru modificarea §i completarea Ordonangi de urgeni a Guvernului nr. 57/2019
privind Codul administrativ, precum §i pentru modificarea art. III din Ordonanfs de urgeni a
Guvernului nr. 191/2022 pentru modificarea § completarea Ordonanei de urgeni a
Guvernului nr. 57/2019 privind Codul administrativ si cu respectarea prevederilor art. VIlalin.
(2) litb din Ordonanpa de urgeni a Guvernului nr. 115/2023 privind unele masuri fiscal-
bugetare in domeniul cheltuielilor publice, pentru consolidare fiscald, combaterea evaziunii
fiscale, pentru modificarea si completarea unor acte normative, precum si pentru prorogarea unor
termene, cu modificarile si completarile ulterioare.

Primiria Orasului Fundulea, cu sediul in Orasul Fundulea, str. Mihail Kogalniceanu, nr.18,
organizeazd concurs de recrutare pentru ocuparea pe perioada nedeterminati, cu durata normali a
timpului de munca de 8 ore/zi, 40 ore/saptamana, a functiei publice de execuie vacante de:

- Inspector, clasa I, grad profesional principal — Compartimentul Investitii si
Patrimoniu, Serviciul Urbanism si Amenajarea Teritoriului - ID Post 598862

Proba scrisa a concursului se va desfisura in data de 26.08.2024, ora 12.00 la sediul
Primiriei Orasului Fundulea.

Pentru concursul de recrutare, dosarele trebuie sa contina in mod obligatoriu documentele
prevazute la art. 94 alin. (2) din Anexa nr. 10 la O.U.G nr. 57 / 2019 privind Codul
Administrativ, cu modificarile si completirile ulterioare:

a) formularul de inscriere previzut la art.137 lit.b) din Anexa nr. 10 la O.U.G nr. 57 / 2019,

privind Codul administrativ, cu modificirile si completarile ulterioare, prin raportare la art. VII
din O.U.G nr.121 / 2023;

b) copia cartii de identitate;

c) copia actului doveditor emis de autoritatile competente, in cazul in care a intervenit
schimbarea numelui consemnat in certificatul de nastere;

d) copia carnetului de munci si / sau a adeverintei eliberate de angajator pentru perioada
lucratd, care sa ateste vechimea in munci si in specialitatea studiilor solicitate pentru ocuparea
postului detinut, prevederilor din prezentul cod, dupé caz;

e) copii ale diplomelor de studii sau echivalente, certificatelor si altor documente care atesti
efectuarea unor specializiri si perfectionari sau detinerea unor competente specifice, dupi caz;
f) copia adeverentiei care atesta starea de sinatate corespunzatoare, eliberata cu cel mult 6 luni
anterior demararii etapei de seleciie de citre medicul de familic al candidatului, si a avizului
psihologic eliberat pe baza unei evaluiri psihologice organizate prin intermediul unitatiilor



specializate acredidate in conditiile legoo, valabil potrivit prevederilor legale;

g) cazierul judiciar;

h) declaratia pe propria raspundere, prin completarea rubricii corespunzitoare din formularul de
inscriere, sau adeverinta care sa ateste lipsa calitatii de lucrator al Securitatii sau colaborator al
acesteia, in conditiile previazute de legislatia specific;

1) declaratia pe propria raspundere, prin completarea rubricii corespunzitoare din

formularul de inscriere, privind faptul ¢4, in ultimii 3 ani, persoana nu a fost destituita sau nu i-a
incetat contractul individual de munca pentru motive disciplinare.

Documentul prevazut la lit. g) poate fi inlocuit cu o declaratie pe propria riaspundere prin
completarea rubricii corespunzitoare din formularul de inscriere. In acest caz, candidatul
declarat admis la proba de verificare a eligibilitatii si care nu a solicitat expres la inscrierea la
concurs preluarea informatiilor direct de la autoritatea sau institutia publicd competenti are
obligatia si completeze dosarul de concurs pe tot parcursul desfasurarii etapei de selectie, dar
nu mai tdrziu de data si ora organizarii interviului, sub sanctiunea neemiterii actului
administrativ de numire in functia publica.

Conform dispozitiilor art. VII alin.(15) din O.U.G. nr. 121 / 2023 coroborate cu cele ale
art. 38 alin(7) din Anexa nr. 10 la O.U.G nr. 57 / 2019, privind Codul administrativ, cu
modificarile si completdrile ulterioare modelul orientativ al adeverintei eliberate de angajator
pentru perioada lucrata care atestd vechimea in muncd si in specialitatea studiilor este previzut
la art.137 lit.e) din Anexa nr. 10 la O.U.G nr. 57 / 2019, privind Codul administrativ, cu
modificérile si completarile ulterioare.

Potrivit dispozitiilor art.VII alin.(17) din O.U.G. nr 121 / 2023, dosarul de concurs se poate
depune personal de catre candidat, se poate transmite prin intermediul unui serviciu de curierat
sau se poate transmite in format electronic, la adresa de e — mail indicatd de autoritatea sau
institutia publica in anuntul de concurs.

Dosarele de concurs transmise de candidati la adresa de e-mail indicati de autoritatea sau
institutia publica in anuntul de concurs dupa terminarea programului de lucru al autoritatii sau
institutiei publice, dar in perioada de depunere a dosarelor de concurs, i se atribuie numir de
inregistrare in ziua lucratoare urmitoare, iar dosarul de concurs este considerat ca fiind depus in
termen.

Documentele care constituie dosarul de concurs se depun in copie, cu obligatia
candidatului de a prezenta secretarului comisiei de concurs originalele acestor documente,
pentru certificare pentru conformitate cu originalul, pana cel tarziu la data desfasurarii probei
interviului, sub sanctiunea neemiterii actului administrativ de numire in functia publici in cazul
promovirii concursului.

Condiile specifice pentru ocuparea postului:

- studii universitare de liceni absolvite cu diplomi de liceni sau echivalenti ;

- vechimea minima in specialitatea studiilor necesare exercitiirii functiei publice - 5 ani;

- durata timp de munca: 8h/zi — 40h/saptamana

CONDITIILE DE DESFASURARE ALE CONCURSULUI DE RECRUTARE
PENTRU OCUPAREA FUNCTIEI PUBLICE DE EXECUTIE VACANTA DE

INSPECTOR, CLASA I, GRAD PROFESIONAL PRINCIPAL

- perioada in care se pot depune dosarele de inscriere in termen de 20 zile de la data
publicérii anuntului pe site-ul institutiei / Agentiei Nationale a Functionarilor Publici, respectiv
in perioada 24.07.2024 - 12.08.2024 ( de luni pana joi in intervalul orar 8% “16*, vineri in
intervalul orar 8" ~ 14" 1a sediul Primariei Orasului Fundulea, din Str. Mihail Kogalniceanu,
nr.18, la Compartimentul Resurse Umane, se poate transmite

- prin intermediul unui serviciu de curierat, sau




- se poate transmite in format electronic, la adresa de e-mail primariafundulea@yahoo.com.

- verificare eligibilitate candidati: - in termen de maximum 5 zile lucritoare de la data
expirdrii termenului de depunere a dosarelor.

- perioadd depunere contestatie la verificarea eligibilitatii candidatilor : in termen de o zi
lucrdtoare de la data afisarii rezultatului eligibilitatii candidatilor.
- perioada solutionare contestatii la verificarea eligibilititii candidatilor: in termen de o zi
lucratoare de la expirarea termenului de depunere a contestatiilor.

- proba serisd in data : 26.08.2024 ora. 12° 1a sediul Primiriei Orasului Fundulea din str.
Mihail Kogalniceanu, nr.18.

PRIMAR,

ING. DOREL DOROBANTU



Anexa nr.1 la anuntul nr.12050/24.07.2024

BIBILOGRAFIE
pentru concursul de recrutare din data de 26.08.2024 privind ocuparea funciiei publice de execulie
vacanti de inspector, clasa I, grad profesional principal — Compartimentul Investitii si
Patrimoniu din cadrul Serviciului Urbanism si Amenajarea Teritoriului

1. Constitutia Romaniei, republicata

2. Ordonanta Guvernului nr.137/2000 privind prevenirea si sanctionarea tuturor formelor de
discriminare, republicata, cu modificarile si completarile ulterioare;

3. Legea nr. 202/2002 privind egalitatea de sinse §i de tratament intre femei § birbai, republicatd, cu
modificarile si completarile ulterioare.

4. Ordonana de Urgeni a Guvernului nr. 57/2019 privind Codul Administrativ, cu modificirile si

completérile ulterioare - Partea I, titlul I si titlul II ale partii a II-a, titlul I al partii a-I1V-a, titlul I si II
ale partii a-VI-a;

5. Legea 544/2001 privind liberul acces la informaiile de interes public, cu modificirile s completirile
ulterioare;

6. Legea nr.287/2009, cu modificarile si completarile ulterioare — Noul Cod Civil; Titlul [-Cap.Il -
Drepturile reale in general, Titlul II — Proprietatea privata — Cap.I — Dispozitii generale, Titlul VI —
Proprietatea publica, Titlul VII- Cartea Funciara, Cap.] — Dispozitii generale, Titlul IX — Diferite
contracte speciale (contractul de vanzare, contractul de schimb, contractul de locatiune)

7. Hotararea nr.907/2016 privind etapele de elaborare si continutul cadru al documentelor tehnico
economice aferente obiectivelor/proiectelor de investitii finantate din fonduri publice

Tematica:

1. Constituia Romaniei, republicati

2. Ordonanta Guvernului nr.137/2000 privind prevenirea si sanctionarea tuturor formelor de
discriminare, republicata, cu modificarile si completarile ulterioare;

3. Legea nr. 202/2002 privind egalitatea de sanse §i de tratament intre femei il birbai, republicati, cu
modificarile si completirile ulterioare.

4. Partea I, Partea a Il-a, Titlul I si Titlul II, Partea a I1I-a, Partea a IV-a, Titlul I, Partea a V-a, Partea
a Vl-a, Titlul I si Titlul II, Partea a-VII-a din Ordonana de Urgeni a Guvernului nr. 57/2019
privind Codul Administrativ, cu modificérile si completirile ulterioare

9. Legea 544/2001 privind liberul acces la informaiile de interes public, cu modificirile §i completirile
ulterioare, cu tematica liberul acces la informatiile de interes public;

6. Legea nr.287/2009, cu modificarile si completarile ulterioare — cu tematica Noul Cod Civil Titlul
I - Cap.Il — Drepturile reale in general, Titlul II — Proprietatea privata — Cap.I — Dispozitii
generale, Titlul VI - Proprietatea publica, Titlul VII- Cartea Funciara, Cap.I - Dispozitii generale,
Titlul IX — Diferite contracte speciale (contractul de vanzare, contractul de schimb, contractul de
locatiune)

7. Hotararea nr.907/2016 privind etapele de elaborare si continutul cadru al documentelor tehnico
economice aferente obiectivelor/proiectelor de investitii finantate din fonduri publice - cu tematica

continutul cadru al documentelor tehnico economice aferente obiectivelor/proiectelor de investitii
finantate din fonduri publice

Candidatii vor avea in vedere la studierea actelor normative din bibliografia stabilitd in vederea sustinerii
concursului inclusiv republicarile, modificarile si completrile acestora.



Anexa nr.2 la anuntul nr.12050/24.07.2024

ATRIBUTIILE PREVAZUTE IN FISA POSTULUI
Inspector, clasa I, grad profesional principal — Compartimentul Investitii si Patrimoniu din
cadrul Serviciului Urbanism si Amenajarea Teritoriului

- asigurd realizarea tuturor masurilor stabilite prin hotarari ale Consiliului Local sau ale Primarului, pentru
tinerea evidentiei, valorificarea §i buna administrare a domeniului public si privat al orasului Fundulea,

conform legii dupa inscrierea in evidentele contabile;

- participd la toate actiunile care vizeaza actualizarea evidentei, administrarea, exploatarea, conservarea si

intretinerea domeniului public si privat al orasului Fundulea;
- asigurd evidenta miscdrilor patrimoniului apartindnd primariei orasului Fundulea;

- conduce evidenta terenurilor fara constructii intravilan si extravilan in colaborare cu Serviciul de Urbanism si

Amenajarea Teritoriului;

- urmdrirea intocmirii, perfectarii si derularii contractelor de concesiune care au ca obiect bunuri din domeniul

public al orasului Fundulea
- elaborarea de documentatii privind trecerea bunurilor din domeniul public in cel privat;

- conduce si rdspunde de tinerea la zi a registrele privind evidenta ofertelor si a contractelor de concesionare,

prevazute de legislatia in vigoare;

- rezolvé in termenul legal sesizirile primite de la cetatenii orasului referitoare la respectarea legalitatii in

administrarea §i exploatarea patrimoniului consiliului local;
- constituie si exploateazi baza de date referitoare la situatia juridica a imobilelor;

- propune legalizarea situatiilor juridice ale imobilelor (terenuri si cladiri) apartindnd domeniului public si

privat al orasului Fundulea;

- asigurd evidenta tuturor terenurilor, apartinand domeniului public, ocupate cu constructii (chioscuri, tonete,

terase etc.);

- asigurd nregistrarea in evidetele unititii administrativ teritoriale, a terenurilor si constructiilor care, potrivit

dispozitiilor legale, sunt proprietatea orasului Fundulea;

- intocmeste documentatii pentru trecerea in domeniul public a unor bunuri din patrimoniul societatilor
comerciale, la care statul sau unitatea administrativ teritoriald este actionar si se ocupa de trecerea acestora in

domeniul public prin procedura de expropriere pentru cauza de utilitate publica;

- sesizeazd compartimentele de specialitate in cazul existentei unor construciii neautorizate pe domeniul public

sau privat, in vederea ludrii masurilor in conformitate cu prevederile legale in vigoare;

- asigurd elaborarea in termen a documentatiilor pentru sedintele consiliului local, ce privesc activitatile de

care rspunde;

- raspunde de solutionarea in termenul prevazut de lege a corespondentei.



